
Scrum Master m/w/d in der Softwareentwicklung in
Vollzeit oder Teilzeit

Jetzt bewerben

10.03.2025

Die SIEDA in Kaiserslautern entwickelt seit 30 Jahren Standardsoftware auf verschiedenen Plattformen. Als
Scrum Master arbeiten Sie in unseren agilen Projektteams an der Weiterentwicklung von Software zur
Personaleinsatzplanung.

SIEDA – Profis für Ihre Personaleinsatzplanung

Wir entwickeln wegweisende Software für die Personaleinsatzplanung und das Arbeitszeitmanagement.  Mit
unseren Cloud- und On-Premises-Anwendungen erstellen Personalverantwortliche einfach und schnell Dienst-
und Schichtpläne. Damit vereinfachen wir die Personalorganisation unserer Kunden erheblich.

Unser Unternehmen wurde 1993 in Kaiserslautern gegründet. Mit unseren Software-Lösungen wird der Einsatz
von mehr als 250.000 Mitarbeiter geplant.  

Qualität, zufriedene Kunden und ein starkes Team sind uns gleichermaßen wichtig. Wir möchten unsere Kunden
überzeugen und begeistern.

Ihre Aufgaben

Sie wirken als Scrum Master in zwei Teams mit, die beide seit mehreren Jahren Software zur
Personaleinsatzplanung für unterschiedliche Plattformen entwickeln.
Dabei unterstützen Sie die Product Owner und die Entwickler im agilen Entwicklungsprozess. Sie begleiten und
coachen die Team-Mitglieder, nehmen an den Team-Meetings teil und moderieren verschiedene Events (Daily
Standup, Planning, Review, Retrospektive).

https://sieda.onlyfy.jobs/application/apply/pic35x9wmr4czp3tg8ivedxb8b1yxry


Zu Ihren wesentlichen Aufgaben gehören:

Die Selbstorganisation innerhalb der Teams mit Sensibilität zu verbessern.
Kontinuierliche Weiterentwicklung der Teams hinsichtlich Agilität, um deren Effektivität zu erhöhen und die
gesetzten Ziele zu erreichen. Dabei identifizieren und benennen Sie Hindernisse, die Sie im Team oder
mit Unterstützung von außen (Abteilungs- oder Unternehmensleitung) beseitigen.
Über die Teams hinaus arbeiten Sie mit verschiedenen Stakeholdern (Kundenstellvertreter, Berater,
Support etc.) zusammen, um agile Konzepte an diese zu vermitteln, die Kommunikation zu verbessern
und Teaminteressen zu vertreten.
Bei Bedarf: Einführung von Scrum, Aufbau und Moderation von Workshops.

Ihr Profil

Folgende Voraussetzungen bringen Sie mit:

Sie haben ein abgeschlossenes Studium, vorzugsweise mit Informatikbezug, sind als Scrum Master
zertifiziert (PSM1 oder vergleichbar) und haben mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in dieser Rolle.
Sie sind empathisch, kommunikativ, zielstrebig und durchsetzungsfähig. Mit Konflikten können Sie
umgehen und lösen diese konstruktiv.
Es macht Ihnen Spaß, sich auszutauschen, um gemeinsam die Herausforderungen einer Agilen
Softwareentwicklung zu meistern und den Prozess weiterzuentwickeln.
Erfahrung in der Arbeit mit agilen Tools (z.B. JIRA, YouTrack, Miro).
Sie sprechen Deutsch auf muttersprachlichem Niveau (C2) und verfügen über gute Englischkenntnisse.

Ihre Perspektive

Es erwartet Sie eine vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe mit einer leistungsgerechten Vergütung in einem
angenehmen Arbeitsumfeld. Weitere Benefits:

Moderner Arbeitsplatz
Home-Office-Regelung für bis zu 2 Tage pro Woche
Weiterbildungsmöglichkeiten
Sehr gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr und Job-Ticket
Bikeleasing
Kostenlose Getränke und frisches Obst

 

Ihre Ansprechpartner

Enno Tolzmann (Geschäftsführer), gemeinsam mit
Anja Leßmeister und Katharina Conrad (Personalabteilung)

Bitte bewerben Sie sich, unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung über
unser Jobportal.

Wir freuen uns auf ihre Bewerbung!

Die Berücksichtigung des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes ist bei uns selbstverständlich!

Zusätzliche Informationen

Stadt  Kaiserslautern

Art der Stelle  Part-time / full-time

https://sieda.jobbase.io/job/zqu11qwe


Jetzt bewerben

Verantwortlich
Anja Leßmeister

https://sieda.onlyfy.jobs/application/apply/pic35x9wmr4czp3tg8ivedxb8b1yxry

